
WAS SIND DIE AUFGABENSCHWERPUNKTE?
• Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung des Verbands und 
 seiner wirtschaftlichen Töchter
• Vorbereitung und Abwicklung des Zahlungsverkehrs sowie 
 dem Mahnwesen
• Erstellung von Seminar- und Lehrgangsabrechnungen sowie 
 Einzelrechnungen
• Weiterentwicklung des Geschäftsbereichs Finanzen und IT
• Unterstützung des Geschäftsbereichs in den täglichen Aufgaben

WORAUF KOMMT ES UNS AN?
Sie haben ein offenes und freundliches Auftreten sowie eine selbst- 
ständige und lösungsorientierte Arbeitsweise. Sie verfügen über ein hohes 
Maß an Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative. Sie bewegen sich 
sicher in der heutigen digitalen Welt und der Umgang mit den gängigsten 
EDV-Systemen, wie Windows, Outlook oder auch Excel stellt sie vor keine 
Herausforderung. Sie agieren flexibel im Arbeitsalltag und scheuen sich 
nicht davor, sich konstruktiv einzubringen. Sie besitzen eine Leidenschaft 
für den Sport im Allgemeinen und können sich jederzeit in die gemein-
nützige Vereins- und Verbandsarbeit hineinversetzen.

Der Bayerische Tennis-Verband (BTV) als drittgrößter Sportfachverband in Bayern mit seinen über 300.000 Mitgliedern sowie knapp  
2.000 Mitgliedsvereinen ist der größte Verband im Deutschen Tennis Bund. Die TennisBase Oberhaching vereint unter einem Dach 

den Sitz des BTV, den Bundesstützpunkt, das Landesleistungszentrum sowie das BTV-Tennis-Internat. 

Für den Geschäftsbereich 2 Finanzen und IT in der TennisBase Oberhaching sucht der BTV zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) für die Position

DARÜBER HINAUS ERWARTEN WIR
• Abgeschlossene kaufmännische/steuerfachliche Ausbildung 
 oder abgeschlossenes wirtschaftliches Studium
• Kenntnisse im Bereich der Vereinsbuchhaltung, den GODB 
 sowie den Vorschriften des HGB von Vorteil
• Anwenderkenntnisse in DATEV Rechnungswesen 
 (Kontenrahmen SKR 49 und/oder SKR 03) wünschenswert
• Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein

WAS BIETEN WIR AN?
• Eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe
• Eine leistungsgerechte Vergütung
• Einen langfristig sicheren und modernen Arbeitsplatz in 
 der neu errichteten Geschäftsstelle des BTV
• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten in Absprache
• Förderung der beruflichen Entwicklung

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Dann freuen wir uns über ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit 
Angaben zu ihren Gehaltsvorstellungen sowie ihrer zeitlichen Verfügbarkeit 
ausschließlich per E-Mail an Herrn von Freyburg unter bewerbung@btv.de. 

ACCOUNTANT/MITARBEITER 
FINANZBUCHHALTUNG & RECHNUNGSWESEN


